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ProSoTe  

Jokivarsikuntien poliittinen valmisteluryhmä  Muistio 2/2008 
 
 
Aika: 11.8.2008 klo 16 - 18  
Paikka Perhon kunnantalo, Haanesali 
 
Kunta Jäsen läsnä varajäsen 
Halsua Anneli Kentala x Antti Liedes 
Kannus Asko Syrjälä x Silja Mikkola 
Kaustinen Kalevi Saarikettu x  
 Jussi Lång   
Kinnula Mikko Ihanti   
Lestijärvi Eino Kangasvieri x  
 Kauko Niemi x  
Perho Markku Sahipakka x Väinö Syrjäjä 
 Antti Vehkalampi x  
Toholampi Jorma Maunula  Anna-Maija Syri 
 Ritva Hänninen x  
Veteli Risto Pakkala  Leo Saari              x 
 Vesa Viisteensaari  Veijo Savolainen   x 
 
Muut saapuvilla olevat: 
Omistajaohjauksen neuvottelukunta  ProSoTe:n työrukkanen: 
 Terttu Korte  x     
 Jari Kangasvieri x Tarja Oikarinen-Nybacka x 
 Arto Alpia  x Pekka Kauppinen  - 
 Liisa Veiskola x Merja Pekkanen  x 
 Ari Kinnunen x Pirkko Hautala  x 
 Juha Urpilainen - Reetta Hjelm  x 
 Kalevi Lindfors x Liisa Ahonen  x 
 Jarmo Kanninen -  
 Hannu Pajunpää x Yritystaito: Hannu Räsänen               x
 Urho Möller  x 
  
 

1. Kokouksen avaus 
 

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja todettiin osallistujat. 
 

 
2. Palvelusuunnitelman hyväksyminen kohdat 1-7 
 

Oheismateriaalina on luonnos palvelusuunnitelmaksi kohdat 1-7. 
 
Asiaa on työstetty työrukkasessa, omistajaohjauksen neuvottelukunnassa ja 
poliittisessa valmisteluryhmässä. Strategisia tavoitteita ja kehityslinjoja on 
käsitelty myös sosiaali- ja terveysjohdon kokouksessa. 
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Käytiin läpi kohdittain ja hyväksyttiin. 
 

 
3. Jokivarsikuntien yhteistoiminta-alueen arvot 
 

Poliittinen ohjausryhmä määrittelee yhteistoiminta-alueen toiminnan perustana 
olevat ja sitä ohjaavat arvot. Työrukkanen oli valmistellut asiaa ja esitti 
yhteisiksi arvoiksi tasapainotetun mittariston neljästä näkökulmasta: 
 

� Ihmisarvon kunnioittaminen 
� Oikeudenmukaisuus 
� Vaikuttavuus 
� Sisäinen yrittäjyys 

 
Keskustelun perusteella lisättiin vielä kaksi arvoa: 
 

� Luottamus 
� Omatoimisuus 

 
 

4.  Palvelusuunnitelman kohtien 8 ja 9 käsittely 
 

Työrukkanen on Hannu Räsäsen kanssa valmistellut palvelusuunnitelmien 
kohtia ”Rahoitus ja investoinnit” sekä ”Tuottavuuden kehittäminen”.  
 
Käytiin asiakohdat yksityiskohtaisesti läpi. Asiasta käytiin vilkas keskustelu ja 
kommentit ja muutosehdotukset merkittiin palvelusuunnitelman ao. kohtiin 
punaisella. Työrukkanen työstää ko. kohtia tekstiin.  
 
Päätettiin lähettää palvelusuunnitelma kuntiin/kunnanhallituksille lausunnolle. 
Lausunnot pyydetään lähettämään 27.8.2008 mennessä Liisalle. 
 
Päätettiin järjestää 1.9.2008 klo 19 Kaustisen evankelisella opistolla 
valtuustojen yhteinen iltakoulu, jossa aiheina perussopimus ja 
palvelusuunnitelma.  
  
 

5. Tilannekatsaus ja jatkovalmistelu 
 

Terttu Korte kertoi perussopimuksen valmistelutilanteesta: Kesän jälkeen asia 
ei ole edennyt. Kokkolan virkamiesjohto on esittänyt voimakkaasti, että Jyta-
alueen toiminta tulee eriyttää liikelaitokseksi ja liikelaitoksen johtokunta voi 
toimia sekä tilaajan että tuottajan roolissa. Jyta-alueella pidetään tärkeänä, 
että tilaajan ja tuottajan roolit ja työnjako on selvä ja ne eriytetään. 
 
Keskustelussa todettiin uuden terveydenhuoltolain tuovan uusia näkökulmia 
myös hallinnon järjestämisen vaihtoehtoihin. Tavoitteena on, että 
päätöksenteko säilyisi omassa maakunnassa.  
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Päätettiin, että Hannu Pajunpää järjestää Kokkolan kaupungin päättäjien 
kanssa neuvottelun mielellään ennen seuraavaa organisaatioryhmän 
kokousta. Jyta-alueelta neuvotteluun valittiin Jari Kangasvieri, Arto Alpia, Risto 
Pakkala, Anneli Kentala, Ari Kinnunen, Eino Kangasvieri, Asko Syjälä ja Tarja 
Oikarinen-Nybacka. 
 
Liisa Ahonen kertoo ProSoTen valmistelutilanteesta. Lähitulevaisuudessa 

- elokuu 2008: palvelujohtajien ja kehittämispäällikön 
valintaprosessi 

- syyskuu 2008: tilaajajohtaja ja peruspalvelujohtaja aloittavat 
työn 

- syyskuu 2008: alaprosessiryhmien 2. tehtävän palautus  
- syyskuu 2008: perussopimukset kuntiin 
- syys – lokakuu 2008: alueellinen toimintamalli 
- syys –lokakuu 2008: 3. henkilöstöinfot, mukaan myös päättäjät 
- syys –lokakuu 2008: Ennakoimalla muutokseen –koulutuksen 

1. vaihe loppuun, uusi ryhmä aloittaa ? 
- elo- lokakuu 2008: palvelusuunnitelmat ja –sopimukset 
- elo-marraskuu: taloussuunnitelma-asiakirjojen laadinta 
- joulukuu 2008: mahdollinen henkilöstöjuhla 

 
 

6. Muut asiat 
 

� Hannu Räsänen esitteli alustavan luonnoksen palvelusopimusten 
sisällöstä. Tarja Oikarinen-Nybacka kertoi palvelusopimusten 
merkityksestä palvelujen järjestämisessä suhteessa 
palvelusuunnitelmiin. 

 
� Palvelujohtajien haastattelut 19.8.08 alkaen klo 9 Toholammilla.  

Hakuaika päättyy 15.8.2008. Poliittisen ohjausryhmän jäsenet voivat 
osallistua haastatteluun mahdollisuuksiensa mukaan. 

 
 

7. Seuraava kokous 
 

22.9.08 klo 13 Kannuksessa Kitinkannuksessa. 
Kokoukseen kutsutaan myös omistajaohjauksen neuvottelukunta ja 
työrukkanen. 

 
  

 
 
 
 
Liisa Ahonen 
 



 
 

HYVINVOINNIN EDISTÄMISEKSI -  TOISISTAMME VÄLITTÄEN 
 

ProSoTe  

 
 

 
 
 
 

 
 


